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- Sonia Meneses Palomino, Jueza de Paz Letrado
Titular de la Corte Superior de Justicia de Ayacucho,
quien se desempefia como Jueza del Segundo Juzgado
de Familia de Huamanga de la misma Corte Superior.

- Lorenza Enriquez Félix, Jueza de Paz de Rio Negro,
Provincia de Satipo, Corte Superior de Justicia de Junin.

- Gladys Matilde Mansilla Flores, Responsable de la
Biblioteca de la Corte Suprema de Justicia de la Republica.

Articulo Segundo.- Transcribir la presente resolucion
al Presidente del Poder Judicial, sefiora Presidenta de
la Comisién de Justicia de Género del Poder Judicial; a
las juezas y trabajadora mencionadas; y a la Gerencia
General del Poder Judicial, para conocimiento y fines
consiguientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.

DUBERLi APOLINAR RODRIGUEZ TINEO
Presidente

1494500-1

ORGANISMOS AUTONOMOS

Aprueban el Plan Anual de Control 2017 del
Organo de Control Institucional de Peru
Compras

RESOLUCION DE CONTRALORIA
N° 027-2017-CG

Lima, 8 de marzo de 2017

VISTO, la Hoja Informativa N° 00009-2017-CG/PLAN
de la Gerencia Central de Planeamiento, mediante la cual
propone la aprobacion del Plan Anual de Control 2017 del
Organo de Control Institucional de Pert Compras;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el literal
h) del articulo 22° de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, es atribucién de este Organismo Superior
de Control aprobar los planes anuales de control de las
entidades;

Que, el literal b) del articulo 32° de la Ley N° 27785,
establece como facultad del Contralor General de la
Republica, planear, aprobar, dirigir, coordinar y supervisar
las acciones de la Contraloria General y de los drganos
del Sistema; asimismo, el literal c) lo faculta a dictar las
normas y las disposiciones especializadas que aseguren
el funcionamiento del proceso integral de control, en
funcion de los principios de especializacion y flexibilidad;

Que, el numeral 5 del articulo 58° del Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Contraloria General de la
Republica, aprobado por Resolucién de Contraloria N° 189-
2016-CG de 28 de junio de 2016, sefiala entre las funciones
de la Gerencia Central de Planeamiento, proponer la
aprobacion de los Planes Anuales de Control (PAC);

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 457-
2016-CG de 27 de octubre de 2016 se aprobaron, entre
otros, los “Lineamientos de Politica para el Planeamiento
del Control Gubernamental a cargo del Sistema Nacional
de Control: Periodo 2017-2019" y la Directiva N° 018-
2016-CG/PLAN "Directiva de Programacién, Monitoreo y
Evaluacion del Plan Anual de Control 2017 de los Organos
de Control Institucional’, la cual regula el proceso de
programacion, monitoreo y evaluacion del Plan Anual de
Control a cargo de los Organos de Control Institucional
de las entidades bajo el &mbito del Sistema Nacional de
Controf;

Que, conforme a lo dispuesto en los numerales 7.2.2
y 7.2.3 de la Directiva N° 018-2016-CG/PLAN, la unidad

organica revisard y validard en el Sistema de Control
Gubernamental Web los proyectos de PAC, y de encontrarlos
conformes los remitira a la Gerencia Central de Planeamiento,
la que procede a la revision selectiva y consolidacion de
los mismos, elaborando los documentos necesarios para
efectuar el tramite de aprobacion correspondiente;

Que, mediante las Resoluciones de Contraloria N°s
490-2016-CG y 492-2016-CG de 21 y 29 de diciembre
2018, respectivamente, y 007-2017-CG y 016-2017-CG
de 23 de enero y 03 de febrero de 2017, se aprobaron los
Planes Anuales de Control 2017 de setecientos sesenta y
ocho (768) Organos de Control Institucional:

Que, mediante el documento de visto, la Gerencia
Central de Planeamiento recomienda la aprobacién
del Plan Anual de Control 2017 del Organo de Control
Institucional de Perii Compras, el cual ha sido revisado y
cuenta con la conformidad del Departamento de Control
Econdmico de la Contraloria General de la Republica del
cual depende, correspondiendo proceder a la aprobacién
respectiva;

En uso de las facultades conferidas por el literal h) del
articulo 22° y los literales b) y c) del articulo 32° de la Ley
N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control
y de la Contraloria General de la Republica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Plan Anual de Control
2017 del Organo de Control Institucional de Peru
Compras, entidad que se encuentra bajo el 4mbito del
Sistema Nacional de Control.

Articulo Segundo.- E! Departamento de Control
Econoémico, bajo cuyo ambito de control se encuentra
el Organo de Control Institucional de Peri Compras, se
encargara de supervisar la ejecucion del Plan Anual de
Control 2017 aprobado.

Articulo Tercero.- Encargar al Departamento de
Tecnologias de la Informacién la publicacién de la presente
Resolucién en el Portal del Estado Peruano (www.peru.
gob.pe) y en el Portal de la Contraloria General de la
Republica (www.contraloria.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

EDGAR ALARCON TEJADA
Contralor General de la Rep(blica

1494650-1

Aprueban Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP Provisional) dela
Universidad Nacional Autonoma de Chota

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
RESOLUCION N° 054-2017-C.0./UNACH

Chota, 1 de febrero del afio 2017

VISTO:

Oficio N°® 013-2017-UNACH/P, de fecha 17 de enero
de 2017, Informe N° 015-2017-SERVIR/GDSRH, de fecha
23 de enero de 2017; Oficio N° 066-2017-SERVIR/PE, de
fecha 25 de enero de 2017; Acta de Sesién Extraordinaria
Numero Cuatro (004), de fecha 01 de febrero de 2017, v,

- CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la
Constitucion Politica del Perd, la universidad es la
comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...).
Cada universidad es autdnoma en su régimen normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucién y de las leyes.
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Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en el articulo
3° establece que, la Universidad es una comunidad
académica orientada a la investigacion y a la docencia,
que brinda una formacién humanistica, cientifica y
tecnologica con una clara conciencia de nuestro pais
como realidad multicultural. Adopta el concepto de
educacidén como derecho fundamental y servicio plblico
esencial, y estd integrada por docentes, estudiante y
graduados, precisando que las universidades publicas
son personas juridicas de derecho publica. Asimismo el
articulo 8° de la Ley establece que el Estado reconoce la
autonomia universitaria, la cual se ejerce de conformidad
con lo establecido en la Constitucion, la Ley y demas
normativa aplicable, y se manifiesta en los regimenes
normativo, de gobierno, académico, administrativa y
econoémico.

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, referido
a la Comision Organizadora establece que, La Comision
tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, reglamentos
y documentos de gestion académica y administrativa
de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como en su conduccién y direccion
hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de
acuerdo a la presente ley, le corresponden.

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo
Preliminar establece que son principios del procedimiento
administrativo, Principio de legalidad.- Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto ala Constitucion,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que les estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les
fueron conferidas. Lo que significa que la actuacién de las
autoridades de las entidades de la administracién publica,
como la Universidad Nacional Auténoma de Chota, deben
enmarcar su accionar en lo estipulado en las facultades
y funciones conferidas en la Constitucién, la ley y las
normas administrativas.

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
se aprobo un nuevo régimen del Servicio Civil, con la
finalidad que las entidades publicas del Estado alcancen
mayores niveles de eficacia y eficiencia, y presten
efectivamente servicios de calidad a la ciudadania, asi
como para promover el desarrcllc de las personas que
lo integran.

Que, el articulo 128 del Reglamento General de la Ley
N° 30057, establece que SERVIR, en coordinacion con el
MEF, emitira la directiva para la elaboracion del CPE por
las entidades, la cual es de obligatorio cumplimiento, bajo
responsabilidad del titular de la entidad.

Que, con Resolucidon de Presidencia Ejecutiva N°
304-2015-SERVIR-PE, se formalizé la aprobacién de la
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para
la gestion del proceso de administracién de puestos, y
elaboracion y aprobacién del Cuadro de Puestos de la
Entidad — CPE".

Que, en el numeral 1.7 del Anexo 4 de la Directiva N°
002-2015-SERVIR/GDSRH, estipula que: Las entidades
creadas bajo regimenes distintos al de la Ley N° 30057
que cuenten con ROF o Manual de Operaciones vigente,
pero que no cuenten con CAP o CAP Provisional, pueden
tramitar la aprobacion de un CAP Provisional siguiendo
los lineamientos definidos en el presente anexo.

Que, la elaboracién del CAP Provisional de
las entidades de los tres niveles de gobierno es
responsabilidad de la Oficina de Recursos Humanos, o
quien haga sus veces, con opinidn técnica favorable del
organo encargado de racionalizacién o del que haga sus
veces,

Que, mediante Oficio N° 066-2017-SERVIR/PE, de
fecha 25 de enero de 2017, emitido por el Presidente
Ejecutivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, Juan
Carlos Cortés Carcelén, hace llegar la opinién técnica
favorable del CAP Provisional de la Universidad Nacional
Autonoma de Chota, manifestandoc que en el marco de
la implementacion del nueve régimen del Servicio Givil
regulado por la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil,
el CAP sera reemplazado por un nuevo documento de
gestion denominado “Cuadro de Puestos de la Entidad -
CPE".

Que, en Acta de Sesion Extraordinaria de Comision
Organizadora Ntimero Cuatro (004), de fecha 01 de febrero

de 2017, mediante Acuerdo de Comision Organizadora N°
71-C.0.UNACH acordo aprobar el CAP Provisional de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley
Universitaria, Ley N° 30220 y el articulo 17° del Estatuto
de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional) de
la Universidad Nacional Auténoma de Chota, el mismo
que se adjunta y forma parte de la presente resolucién.

Articulo Segundo.- DISPONER la publicacién de
la resolucién de aprobacion del CAP Provisional de Ia
Universidad Nacional Auténoma de Chota, en el Diario
Oficial El Peruano y en el Portal Institucional de la
Universidad (www.unach.edu.pe.).

Articulo Tercero.- NOTIFIQUESE al Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), a la Autoridad Nacional
del Servicio Civil (SERVIR), al Ministerio Nacional de
Educacion (MINEDU) y a la Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), para
conocimiento y fines pertinentes.

Articulo Cuarto.- DEJAR SIN EFECTO todo acto
administrativo que se opongan a la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
FLORENCIAADELINAARTEAGA TORRES
Presidenta

Comisién Organizadora

ARNULFO BUSTAMANTE MEJIA
Secretario General - UNACH

14943501

Dan
nombramiento,
fiscales en los Distritos Fiscales de Lima
NorteyLima

concluidos designacion vy
designan y nombran

por

RESOLUCION DE LA FISCALIA DE LA NACION
N° 845-2017-MP-FN

Lima, 7 de marzo de 2017
VISTO Y CONSIDERANDO:

Bl oficio N° 1578-2017-MP-FN-PJFS-LN, cursado
por la Presidencia de la Junta de Fiscales Superiores del
Distrito Fiscal de Lima Norte, mediante el cual eleva la
propuesta para cubrir la plaza de Fiscal Adjunto Provincial,
para el Despacho de la Décima Tercera Fiscalia Provincial
Penal de Lima Norte, la misma que, a la fecha, se
encuentra vacante y en consecuencia se hace necesario
nombrar al fiscal que ocupe provisionalmente dicho cargo,
previa verificacién de los requisitos de Ley.

Estando a lo expuesto y de conformidad con lo
establecido en el articulo 64° del Decreto Legislativo N°
052, Ley Orgénica del Ministerio Publico.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Dar por concluida la designacion
de la abogada Karina Noemi Davalos Navarro, Fiscal
Adjunta Provincial Titular Penal de Lima Norte, Distrito
Fiscal de Lima Norte, en el Pool de Fiscales de Lima
Norte, materia de la Resolucién de la Fiscalia de la Nacion
N°® 2579-2011-MP-FN, de fecha 29 de diciembre de 2011.

Articulo Segundo.- Designar a la abogada Karina
Noemi Davalos Navarro, Fiscal Adjunta Provincial Titular
Penal de Lima Norte, Distrito Fiscal de Lima Norte, en el
Despacho de la Décima Tercera Fiscalia Provincial Penal
de Lima Norte.




e EMCA DEL P

Universidad Nacional Auténoma de Chota
“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION N° 054-2017-C.0./UNACH
Chota, 01 de febrero del afio 2017
- ‘

VISTO:

Oficio N° 013-2017-UNACH/P, de fecha 17 de erigro de 201?; Informe N° 015-2017-SERVIR/GDSRH, de
fecha 23 de enero de 2017; Oficio N° 066-2017-SERVIR/PE, de fecha 25 de enero de 2017; Acta de Sesion
Extraordinaria Namero Cuatro (004), de fecha 01 de febrero de 2017; y,

CONSIDERANDO:"

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, fa universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobiemo,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, ta Ley Universitaria, Ley N° 30220, en el articulo 3° establece que, la Universidad es una comunidad
académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacién humanistica, cientifica y
%\ fecnologica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural. Adopta el concepio de
ducacién como derecho fundamental y servicio plblico esencial, y ésté integrada por docentes, estudiante y
raduados, precisando que las universidades publicas son personas juridicas de derecho piblica. Asimismo el
articulo 8° de la Ley establece que el Estado reconoce la autonomia universitaria, fa cual se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la Ley ¥ deméas normativa aplicable, y se manifiesta en los
regimenes normativo, de gobierno, académico, administrativa y econdmico.

PRESIEENCA

N 00(‘?
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Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, referido a la Comision Organizadora establece que, La Comision
tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa
de la universidad, formulados en los instrumentos de pfaneamienfo, asi como en su conduccion y direccion
hasta que se constituyan los drganos de gobierno que, de acuerdo a la presente ley, le corresponden.

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar
establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad.- Las auforidades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, fa ley y al derecho, dentro de las faculfades que les
esten atribuidas y de acuerdo con fos fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que Ia
actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion plblica, como la Universidad Nagcional
Auténoma de Chota, deben enmarcar su accionar en lo estipulado en las facultades y funciones conferidas en
_la Constitucion, |a ley y las normas administrativas.

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se aprobd un nuevo régimen del Servicio Civil, con la
/ finalidad que las entidades plblicas del Estado alcancen mayores niveles de eficacia v eficiencia, y presten
efectivamente servicios de calidad a la ciudadania, asi como para promover el desarrollo de las personas que
lo integran.

Que, el articulo 128 del Reglamento General de la Ley N° 30057, establece que SERVIR, en coordinacion con
el MEF, emitira [a directiva para [a elaboracién del CPE por las entidades, la cual es de obligatorio
cumplimiento, bajo responsabilidad del titular de [a entidad.

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE, se formalizo la aprobacion de la
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del proceso de administracién de puestos, y
elaboracion y aprobacion def Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE".

Que, en el numeral 1.7 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, estipula que: Las entidades
creadas bajo regimenes distintos al de la Ley N° 30057 que cuenten con ROF o Manual de Operaciones
vigente, pero que no cuenten con CAP o CAP Provisional, pueden tramitar la aprobacion de un CAP
Provisional siguiendo los lineamientos definidos en el presente anexo.

Sede Central: Jirbn José Osoras N° 418 — Sede Administrativa: Jirén Gregorio Malca N°® 875 — Chota — Teléf. 076-351144
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Universidad Nacional Auténoma de Chota’
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION N° 054-2017-C.0./JUNACH
Chota, 01 de febrero del afio 2017
R

Que, la elaboracion del CAP Provisional de las entidades de los tres niveles de gobiemo es responsabilidad de
la Oficina de Recursos Humanos, o quien haga sus veces, con opinién técnica favorable del drgano encargado
de racionalizacion o del que haga sus veces.

Que, mediante Oficioc N° 066-2017-SERVIR/PE, de fecha 25 de enero de 2017, emitido por el Presidente
Ejecutivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, Juan Carlos Cortés Carcelén. hace Hlegar la-opinion
tecnica favorable del CAP Provisional de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, manifestando que en el
marco de la implementacion del nuevo régimen del Servicio Civit regulado por la Ley N° 30057 — Ley def
Servicio Civil, el CAP sera reemplazado por un nueve documénto de gestion denominado “Cuadro de Puestos
de la Entidad - CPE".

Que, en Acta de Sesién Extracrdinaria de Cqmisit’ﬂn Organizador_a Namero Cuatro (004), de fecha 01 de
febrero de 2017, mediante Acuerdo de Comision Organizadora N° 71-C.0.UNACH acordd aprobar &l CAP
Provisional de ta Universidad Nacional Autonoma de Chota.

Que, de conformidad con ef articulo 62° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220 y él articulo 17° del Estatuto de
ta Universidad Nacional Auténoma de Chota.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR ¢l Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional) de
la Universidad Nacional Autonoma de Chota, el mismo que se adjurita y forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER la publicacion de ta resolucién de aprobacion del CAP Provisional de Ia
Universidad Nacional Auténoma de Chota, en el Diario Oficial “El Peruano” y en el Portal Institucional de [a
Universidad (www.unach.edu.pe.).

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE al Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a la Autoridad Nacional
det Servicio Civil (SERVIR), al Ministerio Nacional de Educacién (MINEDU) y a fa Superintendencia Nacional
de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), para conocimiento y fines pertinentes,

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la presente
Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

....... - A —— -

Dra, FLORENCIA ADELINA ARTEAGA TORRES
PRESIDENTA
COMISION ORGANIZADORA
UNIVERSIDAD NAGIONAL AUTONCMA DE CHOTA

A .
2 M
ngﬁ, e
CRETARIO GENERAL - UNACH

C.c

Vicepresidencia Académica
Direccién General de Administracisn
Cficina de RR.HH.

Archivo,

Sede Central: Jirén Jose Osores N° 418 — Sede Administrativa: Jiron Gregorio Maica N° 875 — Chota — Teléf. 076-351144
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RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD ; UNIVERSIDAD NACIONAL AUTGNOMA DE CHOTA
SECTOR : EDUCACION

CLASIFICACION
FP EC sP-ps | sp.Ey SP-ES SP-AP RE TOTAL

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

Pregidenicial s
Presidencia
Secretaria General
Oficina General de Imagen Institucionai

Oficina General de Infrasstructura y Servicios Generales
Oficina General de Informatica

Oficina General de Cooperacidn Téenica
Vicepresidencia Aeadsmic
Vicepresidencia Acadsmics

afaladafa
Ry fn R o

Qficina General de Blenestar Universitario 1 5]

Oficina General de Admision 1

Oficina General de Servicios Académicos 1 3

Oficina General de Licenciamiente, Calidad y Acreditacidn 1 2

Oficina General da Extensian ¥ Proyeccion Universitaria 1 2

Centros de Produccién 1 3

Vicepresidencia de Investigacion 1 1 1 3
Oficina General de investigacion 1 2 7 1 1"

Oficina General de Propiedad Intelectual, Patentes y Publicaciones 1 2 7 1 11

Oflcina General de Transferencia Tecnolégica 1 1 3 1 [

Oficina General de Emprendimiento Empresarial 1 2 5] 1 10

Institutos (nterfacuitativos de Investigacion 1 2 1 4

Centro de Experimentacion e Innovacion 1 2 3

Oficina General de Contro! Institucional

Oficina General de Planificacion y Presupuesto 1 4 11 1 17
QOficina General de Asesorfa Juridica i 2 1 4
Direccisn Gerieral:de Administracisn
Direscién General de Administracion 1 1 1 3
Oficing General de Economia 1 2 1 2 8
Oficina General de Gestion de Recursos Humanos 1 3 2 8
Oficina General de Abastecimisnto 1 3 3 3 10
jLacultad de Ciencias Contables v Empresariales 1 5 3 7 86 82
2 d de Clencias Agraras 1 8 3 11 132 155
Rac e Ciencias de la Ingeneria 1 7 3 8 55 85
FacultZd Ve Ciencias de 1z Salud 1 & 3 8 66 84
! o)
- TETAL T Il 3 1 12T 37 [ 52 T 118 | 145 | 330 ] 697 ]
] N a3
P%%H\Pf
L OCUPADOS 0
TOTAL PREVISTOS 697
TOTAL GENERAL 697
('\ONIB‘L A U,?O} s
& veB
;D v
9 &
il “OFICINAGENERAL T
% y

-

OE PLANIFICACION
% Y PRESUF’UESTU/
Ny CHOTR
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ANEXO N° 4-B N° de Pagina 2 de 17
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL. PROVISIONAL _l
ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR : |EDUCACION
ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL
¢ DE SITUACION DEL CARGO DE
v ; CARGD
ORDEN CARGO ESTRUGTURAL céDIGo CLASIFICACION TOTAL =~ AR 2 CONFIANZA
10 Jefe Qrgano de Controt Institucional 55004003 SP-DS 1 1
11 Auditar 35004005 SP-ES 1 1
12 Agistente administrativo 55004006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR : |EDUCACION
ORGANOS DE ASESORAMIENTO

] SITUACION D
N OE EL

N . CARGO DE
ARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGG CLASIFICACIGN TOTAL OC R ~ CONFIANZA
13 Jefe de la Oficina General de Planificacidn y Presupuesto 55005002 EC 1 1 1
14 Especialista administrative 55005005 SP-ES 1 1
15 Asistente administrativo 83005006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 1

ANIFICACIONY.
LUADORA' DEPROYECTOS DEINVERSIS!

ENOMINACION DE LA URIBAD SREANICA: UNIDADEVA

SITUACION DEL, CARGO DE
% . CARGO
CARGO ESTRUCTURAL céprso GLASIFIGACION TOTAL = . CONFIANZA
18 Jefe de la Unidad Evaluadora de Proyectos de Inversién 55005013 SP-DS 1 1 -
17-18  |Especialista en evaluacion de proyectos 55005015 SP-ES 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3

o ' SITUACION DEL CARGODE
__ 5 " CARGH
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL . AR OF CONFIANZA
19 Jefe de [a Unidad de Presupuesto 55005023 SP-DS 1 1
20 Especialista administrativo B5005025 SP-ES 1 1
21-22 Especialista en presupuasto 55005025 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4

ENCHINACID] GEICINA GENERALDE:
DENCMINACIONHE SRGANIGA UNIDA i e
e bE ] ) SITUACIGN DEL ARG DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONFIANZA
23 Jafe de la Unidad da Plarifisacion 55005033 SP-D§ 4 1
24 Especialista agministrativo 55005035 SP-ES 1 1
25-26 Especialista en planificacién 55005035 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4

ACION:DE LA UNIDAD ORGANICA

“TETUACIGN GEL. o
CARGO ESTRUCTURAL coDIGe CLASIFICACION | TOTAL CARGO i e
P P NFIANZA,
27 Jefe de la Unidad de Racicnalizacitn y Estadlstica 55005043 SP.DS 1 1
28 Especialista en Racionalizasion 55005045 SP-ES 1 1
29 Especialista en Estadistica 55005045 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3

. SITUACION DEL CARGO DE
. : CARGO
ORDEN CARGO ESTRUGTURAL cODIGO CLASIFICACIGN TOTAL - - CONFIANZA
30 Jafe de |la Oficina General de Asesoria Juridica 55006002 EC 1 1 1
-32 Especialista en Asesoria Juridica 55006005 SP-ES 2 2
a3 Asistente administrative 55006006 SP-AP 1 1
TOTAL CRGANO 4 4 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD :

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONDMA DE CHOTA

SECTOR:

EDUCACION

v oE 1 SITUACION DEL CARGODE
. 3 CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFIGACION TOTAL S . CONFIANZA
34 Secretaric Genaral 55007002 EC 1 1 il
35 Especialista adgministrativo 55007005 SPES 1 1
38 Asistente administrativo 55007008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 1
Vi, DENOMINACIGN DEL ORGANC: SECRETARIA GENERAL
VIl 1 DENOMINACIGN DE LA UNIDAD QRGANICA: UNIDAD DE GRADOS Y TiTULOS
W7 DE SITUACIGN DEL CARGO CE
: CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cHoIso CLASIFICACION TOTAL S P CONFIANZA
a7 Jefe de la Unidad de Grados y Titulos 55007013 SP-DS 1 1
28 Especialista administrativa 85007015 SP-ES 1 1
ag Técnico Administrative £5007016 SP-AR 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
VL DENOMINACION DEL ORGANQ: SECRETARIA GENERAL
VIL 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARID
W DE SITUACION DEL CARGO BE
orbEN CARGO ESTRUCTURAL céoIco GLASIFIGAGION TOTAL OCARGOP CONFIANZA
40 Jete de la Unidad de Tramite D 55007023 SP-DS 1 1
41 Especialista administrativo 55007028 SP-ES 1 1
4243 |Técnico Administrativo 55007026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD CREANICA 4 4
VIL DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
vil. 3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL
e SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGOC ESTRUCTURAL cADIGO CLASIFICAGION TOTAL OCARGOP CONFIANZA
44 Jefe de la Unidad de Archive Central 55007033 $p-DS 4 1
45 Espaciallsta administrative 55007035 SP.ES 1 1
45 Técnico Administrativo 55007036 SP-AP 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3

SITUACION DEL

N DE A - CARGO DE
CARGO
ORDEN CARGQ ESTRUCTURAL CQDIGO CLASIFICACION TOTAL S > CONFIANZA
47 Jefe de la Oficina General de imagen [nstitucianal 55008002 EC 1 1 1
4849 Especialista en Imagen Institucicnal 55008005 SP-ES 2 2
5051 Asistente Imagen Institucional 55008008 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 5 5 1
VIN. DENOMINAGION DEL ORGAND: OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL
VI 1 DENOWMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE FRENSA
N DE SITUACION DEL CARGO DE
" ¢ CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cébiGo CLASIFICACION TOTAL - R 2 CONFIANZA
52 Jefe de 12 Unldad de Prensa 55008013 SP-DS 1 1
£3-84 Especialista en Imagen Institcional 55008015 SP-ES 2 2
55-56  |Asistente Imagen Institucional 55008016 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD CRGANICA 5 5
DENOMINACION DEL ORGANO: QFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL
DENGMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PRODUCCIGN ALDIOVISUIAL
SITUACION DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONFIANZA.
Jefe de la Unidad de Produccidn Audiovisual 55008023 SP-DS 1 1
Especialista en [magen Instituclonal 55008025 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
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B CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL ]
ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOQMA BE CHOTA
SECTOR EDUCACION
DENOMINACIOT 05 GENERALES
DENGMINACION.DE ! ; : i e
SITUACION DEL
Ne DE . CARGO DE
RGO
ORDEN GARGO ESTRUSTURAL cébiso CLASIFICAGION TOTAL DCA - GONFIANZA
Jefe de la Cficina General de Infraestructura y Servicios
&0 Generales 55009002 EC 1 1 1
61 Especialista administrative 55009005 SP-ES 1 1
52 Asistente administrativo S$5009008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 1
1X. DENCMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
1X. 1 DENOMENACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA
o BE SITUACION DEL CARGO DE
GRDEN CARGO ESTRUGTURAL cODnIGo CLASIFICACION TOTAL OCARGGP CONFIANZA
63 Jefe de la Unidad de Infragstructura 55009013 SP-0S 1 1 -
8456  |Especialista en Infraestructura 55009015 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD CRGANICA 4
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
X. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: UNIDAD DE TRANSPORTES
N DE SITUACION DEL CARGG DE
" ¢ CARGO
B ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cGDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 R - CONEIANZA
87 Jefa de la Unidad de Transportes 55006023 SP-DS 1 1
88-75 Conductor de vehicuio 55009026 SP-AP 8 g
76 Macénico 55009028 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10
1X. DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
1X 3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE GESTION AMBIENTAL
W° DE SITUACION DEL CARGO DE
5 s CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ¢ODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 - CONFIANZA
77 Jefe de Servicios Genarales 55009033 SP-DS 1 1
78-81 Auxiliar de Servicios Generales - |ardineria 55008036 SP-AR 4 4
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5
IX. DENOMINACION DEL ORGANC: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
X. 4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD FORMULADORA DE PROYECTOS DE INVERSION
e DE SITUACION DEL CARGO DE
" . CARGO
ORDEN CARGOG ESTRUGTURAL ¢ODIGO CLASIFICACION TOTAL - -~ CONFIANZA
82 Jefe de la Unidad Formuladora de Prayectos de Inversién 55008043 SP-DS 1 1
83-84 Especialista en Formulacién de Proyectos de Inversién 550009045 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
DENCMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUGTURA ¥ SERVICIOS GENERALES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE VIGILANCIA Y SERVICIOS GENERALES
SITUACIGN DEL CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL céolGo CLASIFICACION TOTAL CARGO c
Py = ONFIANZA
Jefe de Servicios Generales 55008053 SP-DS 1 i
Técnico electricista 55009056 SP-AP 2 2
Téenico en construccién civil 55009056 SP-AP 2 2
Auxiiiar de Servicios Generales - sequridad y guardiania 55009056 SP-AP 9 ]
Auxlliar de Servicios Generales - limpisza y mantenimiento 55008056 SP-AP 12 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 26
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ANEXO N° 4-B N de Pagina & de 17
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL J
ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR : |EDUCACION
X DEHOMINACION DEL ORGAND
v OE SITUACION DEL | oARGO DE
. : CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 5 - GCONEILANZA
111 Jefe de |a Oficina General de Informética 55010002 EC 1 1 !
112 Aslstente administrativa 55010008 SP-AP 1 1
113-115 _|Especialista en Sisternas e Informética 55010005 SP-ES 3 3
TOTAL GRGAND 5 ) 1
X DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA GENERAL DE INFORMATICA
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PRORUCGION ¥ DESARROLLO INFORMATICO
. SITUAGICN DEL CARGO DE
g 5 CARGO
ORDEN CARGO ESTRUGTURAL coDIGD CLASIFIGACION TOTAL = - CONFIANZA
116 Jote de [a Unidad de Produccién y Dasarrollo Informético 55010013 SP-DS 1 1
117-119  {Analista programador de sistemas 56010015 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 4
X. DENOMINACION DEL ORGANC: OFICINA GENERAL DE INFORMATICA
X 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SOPORTE INFORMATICO
N DE SITUACION DEL CARGO DE
. A CARGO
ORDEN CARGC ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL - - CONFIANZA
120 Jefe de la Unidad de Soporte Informéatico 55010023 SP-DS 1 1
121128 | Técnice en Computacion e Informética 55010028 SP-AP 8 -]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 9

SITUACION DEL

N° DE : . CARGO DE
CARGO
CRDEN CARGO ESTRUCTURAL copice GCLASIFICACION TOTAL - AR - CONFIANZA
128 Jefe de la Oficina General de Cooperacién Téenica 85011002 EC 1 1 1
130 Especialista administrative 85011005 SP-ES 1 1
131 Asistente administrativo 55011006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 1
X1 DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA GENERAL DE COOPERACION TECNICA
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE COORDINACION INTERUNIVERSITARIA
o BE SITUACION DEL CARGO DE
5 ' CARGC
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copico CLASIFICAGION TOTAL ~ - CONFIANZA
132 Jefe de la Unidad de Coordinacién Interuniversitaria 55011013 SP-DS 4
133 Especialista administrativo 55011015 SP-ES 1 1
134 Asistente administrativo 55011016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
XL DENOMINACIGN DEL ORGANC: OFICINA GENERAL DE COOPERACION TECNICA
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONVENIOS
W DE SITUACION DEL CARGD DE
5 ‘ CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cOLIGO CLASIFICAGION TOTAL 5 . CONFIANZA
135 Jefe de la Unidad de Convenios 55011023 SP-DS 1 1
138 Especialista administrative 55011025 SP-ES 1 1
137 Asistente administrativo 55011026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
L DENOMINACION DEL GRGANQ: OFICINA GENERAL DE COOPERACION TECNICA,
.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INTERNACIONALIZACIGN
v DE SITUACICN DEL CARGO DE
. " CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL > S CONFIANZA
138 Jefe de la Unidad de intemnacionalizacion 55011033 SP-DS 1
139 Espectialista administrativo 55011035 SP-ES 1 1
140 Asistante administrativo 55011038 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
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CUADROQO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : _|UNIVERSIDAD NAGIONAL AUTONOMA DE GHOTA
SECTOR : |EDUCACION
ORGANOS DEPENDIENTES DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
{DENOMINACION DE ;
o OE SITUACION DEL CARGO DE
. 8 CARGO
GRDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIco CLASIFICACION TOTAL S . CONFIANZA
141 Jefe de |a Oficina General de Bienestar Universitario 55012003 SP-DS 1 1
142 Especlalista adminlstrativo 55012005 SP-ES 1 1
143 Asistente administrativo 55012005 SP-AP 1 1
TOTAL GRGAND 3 3
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Xil. 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE MONITOREO DEL GRADUADO
N DE SITUACION PEL. GARGO DE
: . CARGC
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cEDIGo CLASIFICACION TOTAL = P GONFIANZA
144 Jefe de [a Unidad de Menitereo del Graduade 55012014 SP-EJ 1 1
145 Especialista administrativo 55012015 SP-ES 1 1
148 Asistente administrative 550120186 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
XIL DENOMINACIGN DEL ORGAND: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
XI. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ASISTENCIA MEDICA Y PSICOLAGICA
_ o DE SITUAGION DEL CARGO DE
g ; GARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGo CLASIFICACION TOTAL S > CONFIANZA
147 Jefe de la Unidad de Asistencia Médica y Psicolégica 55012024 SP-EJ 1 1
148 Psicologo(a) 55012025 SP-ES 1 1
148 Médico 55012025 SP-ES 1 1
150 Enfermera 55012025 SP-ES 1 1
151 Odentdlogo 55012025 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 5 5
XII. DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIQ
Xil.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ASUNTOS ESTUDIANTILES
N° DE SITUAGION DEL CARGO DE
6 g CARGQ
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cobiGo CLASIFICACION TOTAL S S CONFIANZA
182 Jefe de la Unidad de Asuntos Estudiantiies 55012034 SP-EJ 1 1
153 Especialista administrativo 55012035 SP-ES i 1
154 Asistente administrativo 55012036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
Xi. DENOMINACIGN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
XI. 4 DENOMINACIGN DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECREAGION ¥ DEPORTE
o DE SITUACION DEL, CARGO DE
& CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFIGACION TOTAL S o CONFIANZA
165 Jefe de la Unidad de Depaorte v Recreacion 55012044 SP-EJ 1 1
_ 156-158  |Especialista en recreacién, educacidn y deporte 55012045 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
X, DENQMINACION DEL GRGANO: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
XL § DENOMINAGION PE LA UNIDAD ORGANICA: UNIBAD DE COMEDCR Y RESIDENCIA UNIVERSITARIA
e DE SITUACIGN DEL CARGO DE
. » CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céDISO CLASIFICAGION TOTAL S - GONFIANZA
159 Jefe de la Unidad de Comedor v Residencia Universitaria 55012084 SP-EJ 1 1
16C Especiafista administrativo 850120865 SP-ES 1 1
161 Nutricionista 55012055 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARED
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL
SITUACION DEL CARGO BE
. ¢ GO
CARGO ESTRUCTURAL conIGe CLASIFICACION TOTAL OCAR = CONEIANZA
Jefe de la Unidad de Asistencia Social 55012064 SP-EJ 1 1
Especiaiista administrative 55012065 SP-ES 1 Al
Agistente Social 55012085 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
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L

CUADRG PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

]

ENTIDAD :

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

SECTCR :

EDUCACION

W DE ] ] SITUACION DEL CARGO D&

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copiGo CLASIFICAZIGN TOTAL OCARGOP CONFIANZA
185 Director General do Adrmisidn 55013003 SP-DS 1 1
168 Especialista administrativo 55013005 SP-ES 1 1
187-168 | Asistente administrativo 55013008 SP-AP 2 2
TOTAL ORGAND 4 4

DENONINACIEN.BEL OREANG:

_ I OFICINA GENERAL DE SERVICIS ACEBEM|COS
DENCMINACION DE LA UNIDAD CRGANIE : i

N° DE SITUACION DEL CARGO DE
5 5 RGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCA S CONFIANZA
169 Jefe de la Oficing General de Servicios Azadémicos 55014003 SP.DS 1 1
170 Especialista agipinistrativo 55014005 SP-ES 1 1
171172 | Asistente administrativo 55014008 SP-AP 2 2
TOTAL ORGAND 4 4
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE SERVICIOS ACADEMICOS
XV, 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE REGISTRC Y MATRICULA
N BE SITUACION DEL CARGO DE
. ‘. ARGO
ORDEN CARGO ESTRUCGTURAL conIGo CLASIFICAGION TOTAL c’C = CONFIANZA
173 Jefe de la Unidad de Registro y Matricula 55014014 SP-EJ 1 1
174 Especialista administrativo 58014015 SP-ES 1 1
176-17€8 _[Técnico en reqistros académicos 55014016 SE-AP 2 2
TOTAL UNIDAD QRGANICA 4 4
XV, DENOMINACION DEL ORGAND: OFICINA GENERAL DE SERVICIOS ACADEMICOS
XN, 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE GESTION CURRICULAR
e DE SITUACION DEL CARGO DE
. . ARGO
ORDEN CARGO ESTRUGTURAL coIGo CLASIFICACION TOTAL DC = CONFIANZA
177 Jefe de [a Unidad de Gestidn Curricular 55014024 SP-EJ i 1
178 Especialista administrative 55014025 SP.ES 1 1
179 Asistente administrativo 55014026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
XV, DENCMINACION DEL ORGANOQ: OFICINA GENERAL DE SERVICIOS ACADEMICOS
V.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE BIBLIOTECA
DB SITUACICN DEL GARGO DE
. ¢ CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céDiso CLASIFICACION TOYAL S 5 CONFIANZA
180 Jefe ¢e la Unidad de Biblictaca 55014034 SP-EJ 1 il
181186 | Técnico en Biblioteca 55014038 SP-AP & <]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR ; |EDUCACION
1\.|= E;E ' - T SITUAGION DEL PR
. ‘ [
GRDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGo CLASIFICACION TOTAL S ARGOP CONFIANZA
187 Jefe de ia Cficina General de Licenciamisnte, Galidad y q 1
Acreditacidn 55015003 SP-DS
188-188  |Especialista administrativo 55015005 SP-ES 2 2
180 Asistente administrativo 55015006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 4 4
XV, DENOMINACION DEL ORGANC: DFICINA GENERAL DE LICENCIAMIENTO, CALIDAD ¥ ACREDITACION
XV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE GESTION DE LA CALIDAD UNIVERSITARIA
N BE SITUACION DEL CARGD BE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL, coDIGO CLASIFICACION TOTAL DCARGGF CONFIANZA
191 Jefe de la Unidad de Gestidn de Ia Calidad Universitaria 85015014 SP-EJ 1 1
192-193 _ |Especialista administrativo 558015015 SP-ES 2 2
194 Asistente administrativo 55015018 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4
XV, DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA GENERAL DE LICENGIAMIENTO, CALIDAD Y ACREDITACION
XV. 2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD LIGENCIAMIENTO Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
SITUACION DEL GO
- N°DE QRD CARGQ ESTRUCTURAL cdDIGo CLASIFICACION TOTAL CARGO CARGO DE
° v CONFIANZA
165 Jefe de la Unidad de Licenciamiento v Acreditacién Universitaria 55015024 SP-EJ i 1
186-197  |Especialista administrativo 55015025 SP-ES 2 2
198 Asistente administrativo 55015026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4

_NE.DE | ; S T —
N CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cobigo CLASIFIGAGION TOTAL 5 - CONFIANEA
199 Jefe de |la Oficina General de Extensién y Proyeccion
Universitaria 55016003 8P-DS 1 1
200 Espedcialista administrativo 55018005 SP-ES 1 1
201 Asistente administrativo 55016008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 3 3
X1, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSTARIA
XVI. 1 DENOMINACION BE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ASISTENGIA Y DIFUSION CULTURAL
SITUACION DEL CARGO DE
5 . CARGD
N° DE ORD CARGO ESTRUCTURAL cObico CLASIFICACION TOTAL 5 - CONFIANZA
202 Jefe de la Unidad te Asistencia v Difusién Culturat 55016014 SP-Ed 1 1
203 Espacialista administrativa 56016015 SP-ES 1 1
Agistente administrativo 55016016 SP-AR 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
DENCMINACION DEL ORGAND: OFICINA GENERAL DE EXTENSION Y PROYECCION UNIVERSTARIA
DENQMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CAPACITAGION Y PROYEGGION A LA, COMUNIDAD
SITUACIGN DEL CARGO DE
: " CARGO
CARGO ESTRUCTURAL céoso CLASIFICACION TOTAL = ~ CONFIANZA
Jefa de la Unidad de Capacitacién y Proyeceldn a la Gomunidad 55016024 SP-EJ 1 1
Especialista administrativo 55016025 SP-ES 1 1
207 Asistents administrativo 550168028 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
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N® de Pagina 10 de 17
I_ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : [UNIVERSIDAD NAGIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR :
bt
N DE SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGD CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONFIANZA
208 Director de Centres de Produccisn 55017003 SP-DS 4 4
208 Espedcialista administrativo 55017005 SP-ES 1 1
210 Asistenta adminlsirativo 55017006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANQ 3 3
XVIL DENOMIMACION DEE SREANO: QFICINA GENERAL DE PRODUCCION Y SERVICIOS
XVIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CENTRO PRE UNIVERSITARIO
W DE SITUACION DEL CARGO DE
CRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCA ?GOP CONFIANZA
211 Director de| Centra Pre Universitario UNACH 55017014 SP-EJ 1 1
212-214 | Asistente administrativo 55017015 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
XVil DENOMINACION DEL ORGANO: CENTROS DE PRODUCCION Y SERVICIOS
XvIL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CENTRO DE IDIOMAS
N° DE SITUAGION DEL CARGO DE
g ¢ CARGO
- ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cHDIGO CLASIFICACION TOTAL 5 > CONFIANZA
215 Director del Centro de [diomas UNACH 56017024 SP-EJ 1 1
216-217 |Asistente administrativo 55017026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
Xv. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTROS DE PRORUCCION Y SERVICIOS
XVIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CENTRO DE COMPUTO
\| N DE SITUACION DEL CARGO DE
5 : CARGO
\ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL ~ = GONFIANZA
218 Dirgctar Centro de Cédmputo UNACH 56017034 SP-EJ 1 1
219-221  [Ténica en Computadidn a Informéatica 55017036 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR : _|EDUCAGION

A OE SITUACION DEL, CARGO DE
ORBEN CARGQ ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICASICN TOTAL OGARGOP CONFIANZA
222 Jefe de la Oficing General de Investigacian 55018002 EC 1 1 1
373 Especialista administrativo 55018008 SP-ES 1 1
224 Asistente administrativo 55018008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 3 1
XVIIL DENOMINACION DEL ORGANGC: OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION
XVIIL1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE FORMACION CONTINUA EN INVESTIGACION
. SITUACION DEL CARGO DE
oRDEN CARGO ESTRUGTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL DCA *GOP CONFIANZA
225 Jefe de la Unidad de Formacion Continua en Investigacidn 55018013 SP-DS 1 1
226-228 |Especialista en Investigacién 55018015 SP-E8 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
pAY[ER DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION
Xviit.2 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PRGMOCION DE LA INVESTIGACION
e DE SITUACION DEL CARGO DE
& . CARGO
CRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S - CONFIANZA
229 Jefe de ja Unidad de Prornocidn de la Investigacan 55018023 SP-DS 1 1
230-232  |Especialista en Investigacidn 55018025 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4
| DENOMINACION BEL ORGANO: BFIE] PUBLICACIONES:
OMINACIGNDE ERAUNITAD ORGANIC
o DE SITUACION DEL CARGO DB
5 s CARG
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFIGAGION TOTAL S s OP CONFIANZA
Jefe Oficina General de Propiedad Intelectual, Patentes y q 1
233 Publicacicnes 55019003 SP-DS
234235 |Especialista administrativo 55019008 SP-ES 2 2
236 Asistente administrativo 55018008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 4
XIX. DENOMINACION DEL ORGANC: OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL, PATENTES ¥ PLBLICACIONES
X1XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: UNIDAD DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PATENTES
N DE SITUACION DEL CARGO DE
g 5 CARGC
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICAGION TOTAL = > CONFIANZA
237 Jefe de ta Unidad de Propiedad Infelecual 55019014 SP-EJ 1 1
238.240 |Especialista en investigacian 55019015 SP.ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PROFIEDAD INTELECTUAL, PATENTES Y PUBLICACIONES
XIX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE EDICION Y PUBLICACION
e DE SITUACIGN DEL CARGO DE
4 . c.
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICACION ToTAL S ARGOP CONFIANZA
241 Jefe de la Unidad de Edicién y Publicacién 55018024 SP.EJ 1 i
242-243  |Especialista en investigacion 55018025 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
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L CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD : |UNIVERSIDAD MACIONAL AUTONOMA DE CHOTA —f
SECTOR : j
SITUACION DEL )
CARGO ESTRUGTURAL céoiso CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
CRDEN 5 P CONFIANZA
244 Jefe de Oficina General de Transferencia Tecnoldgica 55020003 SP-DS T 1
245 Especlalista administrativo 56020005 SP-ES 1 1
246 Asistente administrativo 55020008 SP-AF 1 1
TOTAL ORGAND 3 3
XX, DENOMINACIGN DEL GRGANO: OFICINA GENERAL DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
XX DENOMINACION DE LA UN!DAD ORGANICA: UNIDAD DE REPRODUCCION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
o DE ] ] SITUACION DEL GARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUGTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL - CARGDP CONFIANZA
247 Jafe de la Unidad de Reproduccién y Transferencia Tecnoldgica 55020014 SP-EJ 1 1
248-249 | Especialista en investigacion 55020015 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2
o T STTUAGION DEL CARGD DE
- i ¢ C
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cooice CLASIFICACION TOTAL = ARGOP CONFIANZA
250 Jefe de la Oficina Genaral de Emprendimiento Empresarial 55021003 SP-DS i 1
251 Especialista administrative 55021005 SP-ES 1 1
252 Aslstente administrativo 55021006 SP-AP 1 1
253 Especialista de investigacién 55021005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANG 4 4
XXI. DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE EMPRENDIMIENTQ EMPRESARIAL
XXL1 BENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INCUBADORAS DE NEGOCIOS
. SITUAGION DEL CARGO DE
. § ARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cdbIGO CLASIFICACION TOTAL DC S CONFIANZA
254 Jefe da 1a Unidad de Incubadoras de Negocios 55021014 SP-EJ 1 1
255.266  |Especialista en investigacion 55021015 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD CRGANICA 3 3
XX DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL
XX.2 DENQMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL (START UP ¥ SPIN OFF}
NoDE SITUACION DEL GARGO DE
. 5 CARGH
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICAGION TOTAL 0 QP CONFIANZA
257 Jefe de la Unidad de Emprendimiento Empresarfat (Start Up y
Spin Off) 55021024 SP-EJ 1 i
288-259 |Especialista en Investigacion 55021025 SP-ES 2
_ TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3

N DE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUé,ﬂOG]\fIJ = CARGO DE
CORDEN ° P CONFIANZA
250 Director de los Institutos Interfacultativos de Investigacién 55022005 SP-DS 1 1 -
261-262 | Especialista an investigacion 55022005 SP-ES 2 2
283 Asistente administrative 55022008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANC 4 4

o — T SITUACION DEL CARGO DE
5 . ARGO
ORDEN CARGO ESTRUSTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL oc = CONFIANZA
284 Director del Centro de Experimentacion e Investigacion 55023003 EP-DS 1 1
265-266 _|Especialista en investigacidn 55023005 SP-ES 2 2
TOTAL SRGANO 3 3
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| CUADROQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL ]
[ENTIDAD : [UNIVERSIDAD NAGIONAL AUTENOMA DE CHOTA ]

lsecTor: |Enucacion

SITUACION DEL GARGO DE
CARGO ESTRUGTURA cODIGO 5 CARGO
L Di CLASIFICACION CONFIANZA

|Director General de Adminsracen 56024002

=]
EC 1 1 1
268 |Especiaiista administrative 56024005 SP-ES 1 1
259 |Asistente Adminstrative 55024008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANG 3 3 1

SITUACION DEL |

LASIFICACION TOTAL 0CARGC’P fgfﬁfnﬁ
270 |Jefe Oficina General de Economia 55022012 EC 1 1 1
271 Contader General 55024014 SP-EJ 1 1
272-273  |Asistente de Economia 55024016 SP-AP 2 2
274 Tesorero 55024014 SP-EJ 1 1
275 Recaudador - Pagador 55024016 SP-AP 1 i
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 6 1

| DENOMINACION DEL GRGA SUIRECCION GENERAL BE ADMINISTRACIH
I DENDMINACION DE LA UNIDAD: ORGARICAYOFICINA GENERAL DEGESTIO BERECURSOS HUNANDS: :
V—'_'“'_'_“‘ﬁ“ SITU(? fégg PEL CARGO DE
CARGO ESTRUGCTURAL CoDISo CLASIFICACIAN TCTAL 5 S CONFIANZA
276 Jefe Dficina General de Gestién de Recursos Humanos 55024025 EC 1 1 1
277 Asistente administrativo 55024026 SP-AP 1 1
278 Técnico en Gestion de Personal v Escalafén 5024026 SP-AP i 1
378 Especialista en Gestidn del Desarrollo y Capacitacion 55024025 SP-ES 1 1
280 Especialista en Remuneraciones 55024025 SP-ES 1 1
281 Especialista en Bienestar 558024025 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1

CENDMINACION DEL RGAND: DIRECCION GENERAL DEADMINISTRACION
DENOMINAGISN: DELA UNIDAD:ORGANICAS OFICINA GENERAL E: ABASTE(‘[MIENTG
Ne DE ] ] SITUACION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION ToTAL S EM{GOp GONFIANZA
282 Jefe Oficina General de Abastecimientos 55024032 EC 1 l 1
283 Asistente administrative 55024036 SP-AP 1 1
284-285 Técnico de Abastecimientos 55024036 SP-AP 2 2
288 Jefe de Control Patrimonial 56024034 SP-EJ 1 1
287 Especialista en Control Patrimanial 55024035 SP-ES 1 1
288 Jefe de Loglstica 55024034 SP-EJ 1 1
289 Especialista en Logistica 55024035 SP-ES 1 1
250 Jefe de Almacén 58024034 SP-EJ 1 1
291 Especialista en Almacén 55024035 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 1
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P
L CUADROQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL ]
ENTIDAD : |UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR: |EDUCACION
ORGANDS DE LINEA
N° DE ] ] SITUAGION DEL CARGO D
ORDEN CARGO ESTRUGTURAL cépico CLASIFICACION | TOTaL OCARGOP CONFIANZE
282 Coordinador de Facultad 56025003 SP-DS 1 i r
293 Especialista administrativo 55025005 SP-ES 1 1
294 Asistente administrative 55025006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANGC 3 3

Ne DE

. . CARGC DE

CRDEN CARGO ESTRUCTURAL [lelallele] CLASIFICACION 5 - CONEIANZA
295287 |Subcoordinadar dal Departamanta Acagémica 55025014 SP-EJ 3 k]
298 Especlalista administrativo 550256015 SP-ES 1 1
293 Asistente administrativo 55025016 SP-AP 1 1
TCTAL UNIDAD ORGANICA 5 5

- N DE : SITUACION DEL CARGO DE
¢ 5 CARGO
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coplco GLASIFICACION TOTAL - RG 2 CONFIANZA
300 Subcogrdinador de Escuela Profesional 55025024 SP-EJ 1 1
301 Asistente administrative 55025028 SP-AP 1 i
302-304 [Técnico de [aboratorio 55025026 SP-AP 3 3
305-310 |Docente Principal 55025027 RE 8 &
311-330 | Docente Asociado 55025027 RE 20 20
331-370 _|Decente Auxiliar 55025027 RE 40 40
TOTAL UNIDAD ORGANICA 71 71

SITUACION DEL.
cODIGO CGLASIFICACION TOTAL CARGC
o

CARGO DE
CONFIANZA

CARGC ESTRUCTURAL

Jefe de la Unidad de Investigacisn 55025034 SPEJ
Especialista en investigacion 55025035 SP-ES
Asistente administrativo 55025036 SP-AR

TOTAL UNIDAD ORGANICA
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| CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL ]

|UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONDMA DE GHOTA ]
EDUCACION

SITUACION DEL

CARGO DE

RGO ESTRUET! 5 CARG!
CARGO RUCTURAL conIGo CLASIFICACION OP CONFIANZA
374 |Coordinador ge Faculted 55026003 | SP.DS [ 1 [ . B
375 |Especisiiste administrativa 55026005 | SP-ES 1 1
376 |Asistante administrative 55026008 | $P-AP 1 1
TOTAL ORGANC 3 3
_ DENOMINACION DEL GREANGE FACULTAD DE CIENGIAS ACRARS
| DENOMINACTON:DE LA HINIBAD:ORGANIC EPARTANMENTS ACAEMICD Y
SITUACICN DEL GARGO DE
5 ; ARGO
GARGO ESTRUCTURAL LoRIGo CLASIFICACION TOTAL oc > CONFIANZA
377-381 _|Subcoordinagor del Departamento Académico 55026014 SP-EJ 5 5
382 Especialista administrativo 55026015 SP-ES 1 1
383 Asistente administrativo 55026016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA 7 T

BENOMINABION DEL BRGARG: ERCULTAN DR CIENCIAS AGRARIAS 1. ;
| DEROMINACIGN: DE LAUNIDAD ORGANIGA:: SCUELA PROFESIONAL BE INGENIER GROIND

SITUACION DEL CARGO DE
N° DE ORD CARGQ ESTRUCTURAL coplgo CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONFIANZA
384 Subcoordinador de Escusla Profesional 55026024 SP-EJ 1 1
385 Asistente administrativo 55026026 SP-AP i 1
388388 | Técnico de laboratorio 55026026 SP-AP 3 3
388-394 |Docente Principal £5026027 RE <] 5]
385414 |Docente Asociado 55026027 RE 20 20
415-454 |Docente Auxiliar 55026027 RE 40 40
TOTAL UNIDAD ORGANICA

Y AMBIE
] ] SITUACION DEL GARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL céplso SLASIFICACION TOTAL OCARGC’P GONELANZA
455 Subcoordinador de Escuela Profesionsl 55026034 SP-EJ 1 1
456 Aslstente administrativo 550260368 SP-AP 1 1
457-458 | Técnico de Laboratorio 55026038 SP-AP 3 3
480485 |Docente Principal 55026037 RE <] 8
466-485 |Docente Asociade 55026037 RE 20 20
486-525  iDocente Auxiliar 55026037 RE 40 40
TOTAL UNIDAD GRGANICA 7 71

D ENOMINACISN DEL GRGANG! FACULE: DHE CIENCIAS AGRARIAS

I DENOMINAGION BE LA UNIDAD OROANICA: NIDADES D INVESTIGACION .
e DE SITUACICN DEL CARGE DE
. . CARGO

ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO CLASIFICACION TOTAL = ~ CONEIANZA
526 Jofe de la Unidad de Investigacion 56026044 SP-EJ 1 1
527 Especialista en investigacién 550268045 SP-ES i 1
528 Asistente administrativo 55026045 SP-AP 1 1
TCTAL UNIDAD ORGANICA 3 3

Cxora 7
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I CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

L]

[ENTIDAD ; [UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA
SECTOR : |EbUCACION

SITUACION DEL

. - CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL COoD CARGO
RA| 1GO CLASIFICACION TOTAL | S CONFIA

P

| Coordinador da Faculia | ssozraos | 5P-DS 1 I . ]
| 530 [Espocialsta en investigacien 55027005 | SP-ES 1 1
531 |agistente administrafivo 55027008 | SP-4P 1 1
TOTAL ORGANG 3 3

W° DE SITUACION DEL CARGO DE
G
ORDEN ToTaL OCAR OP CONFIANZA
$32-536 | Subcoerdinador dei Departamento Académico 55027014 SP.EJ 5 5
837 Especiaiista administrativo 55027015 SP-ES 1 1
538 Asisterite administrativa 58027016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7

GENIERI

CARGO ESTRUCTURAL cénigo CLASIFICAGION | TOTAL CARGO CARGG DE

. Py b CONFIANZA
539 Subcoordinader de Escuela Profasional 55027024 SP-EJ 1 1
540 Asistents administrative 55027026 SP-AP i 1
£41-544  |Técnico gs Laboratorio £5027026 SP-AP 4 4
545-550 |Docents Principal 55027027 RE 5] 5]
551-670 _|Docente Asociado 55027027 RE 20 20
571-810  [Docente Auxiliar 56027027 RE 40 40
TOTAL UNIDAD ORGANICA 72 72
XV INGENIERIA:
XXV D :BE BT : UNIDABDES DEINVESTIGACTON : : .
o DE SITUACION DEL GARGO DE
N . o
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL conIGo CLASIFICAGIGN TOTAL OCARG = CONFIANZA
611 Jefe de la Unidad de Investigacion 55027034 SP-EJ 1 1
812 Especiallsta en investigacién 55027035 SP-ES 1 1
513 Asistente administrativo 55027035 SP-AP i 1
TQTAL UNIDAD ORGANICA 3 3
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[

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

]

ENTIDAD : iUNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA _l
SECTOR: |EDUCACION
N DE ] SITUAGION DEL CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cénlso CLASIFICACION TOYAL OCARGOP CONFIANZA
614 _ |Coorcinador ce Faculted 55028008 5P.03 1 1 : |
515 Especislista en investigacion 55028005 SP-ES 1 1
616 _ |Asistente administrative 55028006 SP-AP 1 1 ]
TOTAL ORGAND 3 3

| DENBRINACION DEL ORGANGY, ACULTAD DEGIENCIAS DE LASALUD

| DENOMINAGIONDE TA N'lDAi:i.;ORG‘A‘NtcA::nE’PARTAMENTosAcﬂDéMico..-

CARSGO ESTRUCTURAL

TOTAL UNIDAD ORGANICA

. . CARGO DE
cODIGE CLASIFICACION - CONPLANZA
517620 |subcoordinador def Departamento Académico 55028014 SPuEJ 4 4
621 Especialista administrativo 55028015 SP-ES 1 1
522 Asistente administrative 55028016 SP-AP 1 1
3 5

 [DENOMINACIONDE

[DENOMINACIGN BEL 6R

SITUACION DEL

CARGO ESTRUCTURAL cénIGo CLASIFICACION | ToTaL OCA RGOP fg:::éi
823 Subcoordinador de Escuela Profesional 55028024 SP-EJ 1 1
524 Asistente administrativo 550280626 SP-AP 1 1
625-828  |Técnico de Laborataria 55028026 SP-AP 4 4
629-834 |Docente Principal 55028027 RE 5] 8
835654  Docente Asociado 55028027 RE 20 20
655-694  |Docente Auxiliar £5028027 RE 40 40
TOTAL UNIDAD ORGANICA 72 72

CARGO ESTRUCTURAL

cODIGO CLASIFICACION

SITUACIGN DEL
TOTAL CARGO
o}

CARGO DE
CONFIANZA

P

Jefe de la Unidad de Investigacion 55028034 §P-EJ 1 1
Especiaiista en investigacién 55028035 SP-ES 1 1
Asistente administrative 55028038 SP-AP 1 1
TOTAL UMIDAD ORGANICA 3 3




