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ANTECEDENTES:

El 11 de mayo del afio 2010, se crea la Universidad Nacional Auténoma de Chota, mediante Ley
de Creacion N° 29531, sobre la base de la Universidad Nacional de Cajamarca — SEDE CHOTA,
contemplando en su Plan de Desarrollo Institucional la creacion de cinco escuelas profesionales:
Enfermeria, Contabilidad, Ingenieria Civil, Ingenieria Agroindustrial e Ingenieria Forestal y
Ambiental y estableciendo su Campus Universitario en la comunidad de Colpa Matara.

En aquella fecha la Universidad estuvo dirigida por la primera Comisién Organizadora que el 22
de marzo del afio 2013 logré que el Consejo Nacional para la Autorizacion de Funcionamiento de
Universidades - CONAFU autorizara la realizacion de actividades académicas y se pudiera
convocar al primer examen de admision, para esta oportunidad los docentes que laboraron fueron
los que resultaron ganadores del concurso que la Comisién Organizadora convoc en el afio 2012,
cuando se creia que CONAFU autorizaria antes la aplicacion del examen de admision.

En el afio 2013 solo se cont6 con un semestre académico para el cual se coberturaron todas Ia M
plazas docentes mediante contrato, y en el afio 2014 se convocd nuzvamente a concurso parala

provision de docentes mediante contrato, asi se ha venido realizando concursos hasta que en

noviembre del afio 2017 el MINEDU nos programé presupuestalmente 21 plazas para
nombramiento docente, con lo cual iniciaria el proceso de constitucion de los organos de gobierno
universitario, desde esa fecha se han realizado tanto concursos de nombramiento COMO CONCUrsos

de contrato docente, adjuntando al final de este plan el resumen ce todo el trabajo que se ha

realizado.

Desde siempre se han tenido inconvenientes para encontrar docentes que cumplan con los
requisitos exigidos para ocupar las plazas convocadas, pues el mercado no ha dejado de ser
limitado, lo cual ha quedado demostrado en las plazas que se han logrado ocupar de todos los
procesos de nombramiento; sin embargo; sigue siendo una prioridad de la Comision Organizadora
que se logre cerrar la brecha existente para el cumplimiento de la Ley Universitaria, para lo cual
tendran que asumirse todos los compromisos necesarios y establecer estrategias ideales para
alcanzar este fin. )

ARTICULO 82 DE LA LEY UNIVERSITARIA N° 30220
Requisitos para el ejercicio de Ia docencia:

Para el ejercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es obligatorio
poseer:

82.1 El grado de Maestro para la formacion en el nivel de pregrado.
82.2 El grado de Maestro o Doctor para maestrias y programas de especializacion.
82.3 El grado de Doctor para la formacién a nivel de Doctorzdo.

Los docentes e_xtraordinarins nueden aiercar la doconcia on cualquier nivel de (3 educacion
Superior universitaria y sus caracteristicas son establecidas por los Estatutos de cada universidad
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lll. FINALIDAD:

El presente documento tiene por finalidad, lograr progresivamente el cumplimiento del Art. 82 de
la Ley Universitaria N° 30220 en toda la plana docente de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota, teniendo claramente sentado que la Resolucién N° 160-2018-SUNEDU/CD., resolucion
que OTORGA el LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL a nuestra casa superior de estudios
contempla en el articulo CUARTO de la parte resolutiva que alcancemos este Plan de Adecuacion
para los afios tanto 2019 como 2020, cada uno de los cuales tiene dos semestres académicos
para cobertura docente.

IV. OBJETIVO GENERAL:

Precisar los mecanismos, estrategias y acciones establecidas por la UNACH para poder lograr
que en el lapso de dos afios & partir de la entrega de nuestro licenciamiento, cumplir con el requisito
establecido en la Ley Universitaria para ejercer la docencia universitaria.

V. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Nombrar y contratar docentes segin los requerimientos establecidos en la Ley
Universitarie.

o Brindar las facilidades necesarias a los docentes para la obtencion de su Grado
de Maestria

o Incentivar a los docentes a través de la meritocracia y la consecucion de
objetivos academicos.

VI. MARCO LEGAL:

e LaDeclaracion de los Derechos Humanos

e Constitucion Politica del Peru

e Ley Universitaria N° 30220 y demas leyes conexas.

o LeyN°29531, Ley de Creacion de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.

e Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil.

o Resolucion Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”.

e Estatuto Universitario

o Reglamento General

e Reglamentos internos y reglamentos especificos.

e Los principios generales del derecho y la doctrina juridica.
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VIIL.

AMBITO DE APLICACION:

El ambito de aplicacion del presente Plan de Adecuacion Docente abarca todos los procesos de
convocatoria docente a contrato y nombramiento, en todas las plazas convocadas en las cinco
escuelas profesionales de la Universidad Nacional Auténoma de Chota: Contabilidad, Enfermeria,
Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Forestal y Ambiental e Ingenieria Civil.

PERIODO DE ADECUACION:

El periodo de adecuacion al 100% de docentes universitarios de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota que cumplan con los requisitos estipulados en el Art. 82 de la Ley Universitaria, es de
dos (2) afios a partir de la publicacion de la Resolucidn N° 160-2018-SUNEDU/CD, Resolucion de
Licenciamiento institucional de nuestra universidad.

PRIORIDADES EN EL PROCESO DE ADECUACION:

Las prioridades en nuestro actual proceso de adecuacion docente la Universidad Nacional
Auténoma de Chota son dos:

1. Sostenibilidad de la licencia institucional.
La Universidad Nacional Autonoma de Chota se licencio el 08 de diciembre de 2018, mediante
Resolucion N° 160-2018-SUNEDU/CD; lo que implicaba el cumplimiento de las Condiciones
Basicas de Calidad; en tal sentido es prioridad institucional implementar todas las medidas
necesarias para la sostenibilidad de las mencionadas condicionss. En tal sentido al Plan de
adecuacion Docente orientara sus esfuerzos en:

a. Determinar el status en cuanto la obtencion del grado de MAGISTER de aquellos docentes
que ya eran docentes a la entrada en vigencia de la Ley Universitaria N° 30220, y que en
el presente afio se vence el plazo de cinco (5) afios que se les otorgd para que pudieran
cumplir con el requisito.

b. Aquellos profesionales que vienen ejerciendo la docencia mediante contrato por invitacion
sin tener el grado académico requerido para hacerlo, pero que son contratados para poder
cumplir con el ciclo académico y no dejar sin classs a los estudiantes por
desabastecimiento, la mayoria de ellos son profesionales de la especialidad de cada una
de las escuelas profesionales y que por los limitantes del mercado deben ser
obligatoriamente contratados para cumplir con los fines académicos de cada ciclo e
impedir que nuestros estudiantes se atrasen.

2. Aseguramiento de las condiciones laborales para los docentss

Implementacion de estrategias y acciones que brinden a los docentes las mejores condiciones
para el desempefio docente, de tal manera que la universidad se convierta en una opcion
laboral de considerable expectativa, conllevando a desarrollar actividades relevantes en el
contexto interno y externo de la universidad, mejorando sus capacidades profesionales, lo cual
permitira también hacer carrera docente en nuestra Universided, sobre todo para aquellos
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docentes que por sus estudios, experiencia profesional y productos cientificos logran el
nombramiento.

X. ASPECTOS OBJETOS DE ADECUACION:

El principal objeto de adecuzcién es el conseguir progresivamente que toda la plana docente de
la Universidad Nacional Auténoma de Chota cuente con el GRADO DE MAGISTER para el
gjercicio de la docencia universitaria, de esta manera estaremos cumpliendo con nuestro proceso
de adecuacion, en tal sentido los aspectos objetos de adecuacidn son los siguientes:

e Docentes ordinarios a tiempo completo.

e Docentes contratados que cumplan con los requisitos establecidos en la Ley
Universitarie.

XI. PRESUPUESTO DEL ANO 2019 PARA LA REALIZACION DE CONCURSOS PARA LA
PROVISION DE DOCENTES TANTO PARA CONTRATO COMO PARA NOMBRAMIENTO:

GASTOS PARA CONCURSO DOCENTE ANO

2019
MES MONTO
MARZO 32,378.08
MAYO 10,650.00
AGOSTO 15,000.00
OCTUBRE 15,000.00

73,028.08
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